COMMISSION PARITAIRE NATIONALE
EMPLOI ET FORMATION

Procés-verbal de la réunion du 25 mai 2020

La Commission Paritaire Nationale emploi et formation s’est réunie en visio-conférence, le 25 mai 2020
al4h00.

Etaient présents :

Collége employeurs : M. Pascal MASSON (Keredes)
M. Frangois HERBIN {Logimanche)
M. Laurent KOHLER (Habitat de Lill)
Mme Delphine RETLER (Habitat de L’ill)
M. Loris De Zorzi (Axanis)

Collége salariés : M. Jean-Marc CANDILLE — titulaire (FNCB-CFDT)
Mme Jocelyne SYLVA-MENDY - titulaire (SNUHAB-CFE-CGC)

Mme Monique VERGNES — titulaire (CGT)
M. Daniel BLANC - suppléant (CGT)

Secrétariat : Le secrétariat est assuré par Mlle Awa Traoré

Etaient absents ou excusés :

College employeur :

M. Damien MARTINEAU | Mme Anne SIMONET {Compagnie
(Compagnie ~ Vendéenne  du | Vendéenne du logement)
logement) :

College salarié :
M. Laurent MELIN — suppléant | M Luc SENENTE - suppléant | M. Paul MICHAUX - titulaire
(FNCB-CFDT) {SNUHAB CFE-CGC) (SNPHLM-UNSA)

Jean-Jacques  BAGHDIKIAN - | Aimad FARISSI - suppléant (FO)
titulaire (FO)

Article 1 : Définition des niveaux de prise en charge des contrats d’apprentissage

Les partenaires sociaux s’accordent pour définir les niveaux de prise en charge des contrats
d’apprentissage pour les dipldmes ou titres non encore couverts. Les niveaux arrétés sont précisés en
annexe du présent procés-verbal.

Article 2 : Signature d’un accord conjoint avec la branche des OPH sur la PRO-A

Les partenaires sociaux ne souhaitent pas répondre favorablement a la proposition formulée par la
branche des Offices publiques de I'Habitat, faisant état de leur réprobation quant & la méthode
d’adoption de I'accord.
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Le college salarié réaffirme qu’il est prét a constituer un groupe de travail sur la fusion de branche
tout en sauvegardant les prérogatives de la CPPNI des Coop et, par ailleurs, demande I'ouverture des
négociations au sein de la branche des Coop’HIm sur la PRO-A dans un délai raisonnable.

Décisions :

La négociation sur la PRO-A comprendra un travail sur les métiers {définition d’un référentiel,
prospective, détermination des métiers en tension...). Un groupe de travail sera constitué au mois de
juin pour débuter les travaux dés septembre.

Article 3 : Publicité et dép6t

Le présent proces-verbal sera transmis a France Compétences ainsi qu’a I’'OPCO Uniformation et sera

consigné au sein de la Fédération des Coop’Him. Il sera remis un original a chacune des parties
signataires.

Fait a Paris, le 25 mai 2020,

Fédération nationale des sociétés coopératives d’Hlm
représentée par la Présidente de la Fédération,

CFDT, Fédération Nationale des Salariés de la Construction et du Bois
Candie
CFE-CGC, Syndicat National de I'Urbanisme, de I'Habitat et des Administrateurs de Biens — SNUHAB

Jocebyne SYLVA-MENDY

CGT, Fédération des services publi s
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